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 در�س والتعلم والتقو�م اس��اتيجية الت : لاً و أ
 

 مقدمة 

ب�ن  الم  والتقو�م والتعلم    التدر�سإس��اتيجية    �امعةا�   ت �تب الت�امل  ع��    التدر�سمداخل  ب�ية 

متعددة   والتعلم وأنماط  أساليب  وتطبيق  يضمن    والتعلم  للتدر�س  ا��تلفة  الم�ارات  ك�ساب  إبما 

ث ادلعملية التعليمية ك�ل لإم�ان إحاو   بلا للط  التقو�مثم شمولية طرق    �ر�جمھ بمواصفات ا� اللاز 

تقالطلاب    مستو�ات   ب�ن   يزاتم أخر و أثناء  ا��  عام  من  التعليمية  العملية   �� تطو�ر  و�حداث    �م�م 

تحقيق  لتحقيق  �� المسا�مھ  و  الا�اديميھ  ال�ليةرسال  المعاي��  المتمثلھأ�دافو   ة  ا��تمع  اد  إمد��    �ا 

 . تحقق متطلبات سوق العمل يةكفاءة عالو  تنافسية ي ذبخر�ج متم�� 

 ��اتيجية التدر�س و التعلم و التقو�م اس وضعلية آ

معاي�� االتدر�س و التعلم و �ل من فر�ق  ت ��نة شئون التعليم و الطلاب بالاش��اك مع  قام .1

 ال�ليات  لعرضھ ع��مق��ح الاس��اتيجية المعاي�� الا�اديمية بوضع 

 طرح المق��ح ع�� الأقسام وتجميع التغذية الراجعة.  .2

ونة و امن أعضاء �يئة التدر�س و ال�يئة المعمع الأطراف المعنية  ةمناقشة الصيغة ال��ائي .3

 الأطراف ا��ارجية الممثلة بمجلس ال�لية

ر�ر  اب و تقالطلا  تحديث الاس��اتيجية وفقا لنتائج تحليل الامتحانات و نتائج تحليل است�يانات .4

 لل�ليات المراجعة ا��ارجية لز�ارة الإعتماد

 مجلس ال�لية لإعتماد�ا ��عرض تحديث الأس��اتيجية ع .5
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 الإس��اتيجيةاعداد أسس 

لل�لي الداخلية  لللائحة  وفقا  الاس��اتيجية.  اعداد  توصيف   اتتم  و  الا�اديمية  المعاي��  مع  بالا�ساق 

  �� �س�م  بما  المقررات  و  و  رسالة  تحقيق  ال��امج  بالعملية  أ�دافال�لية  المتعلقة  الاس��اتيجية  �ا 

 محاور ��: �ندت الوثيقة عند اعداد�ا ع�� عدة التعليمية و اس

 ات وا��امعةرؤ�ة و رسالة ال�لي .1

 تعلقة بالتدر�س و التعلم و التقو�مالاس��اتيجية الم �دافالأ  .2

 اتاللائحة الداخلية لل�لي .3

 .امج التعليمية� �المعاي�� الا�اديمية المعتمدة لل .4

 وصيف ال��امج و المقررات ت .5

 ا��امعة  �دافوقضايا وأ رؤ�ة ورسالة وقيم

 المستقبل  جامعة رؤ�ة

ج" ال�س��  إ��  المستقبل  رائداً  و   محلياً   صدارة امعة  نموذجا  ت�ون  وأن  والبحث  �قليمياً  التعليم   ��

 ." ا���� والدو��ستوى المع�� العل�� وخدمة ا��تمع 

 قبل ست الم جامعة رسالة

تل��م جامعة المستقبل بتقديم خدمة �عليمية بمستوى جودة عالمي لإعداد خر�ج ذو جدارات علمية "

سو  متغ��ات  تواكب  مناخوابت�ار�ة  وتوف��  العمل،  ��    ق  والمسا�مة  العل��،  بالبحث  للارتقاء  محفز 

 ."�نيةقيات المالتنمية المستدامة والتطور التكنولو��، مع ترسيخ القيم والأخلا أ�داف تحقيق 
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 القيم ا��و�ر�ة ��امعة المستقبل 

 ا��ر�ة الأ�اديمية .1

 ا��ودة وا��وكمة  .2

 الإدارة الذاتية .3

 الانتماء والولاء  .4

 الاحتفاظ بالكفاءات  .5

 المساءلة وا��اسبة  .6

 الر�ادة والابت�ار  .7

 بروح الفر�قا��ما�� العمل  .8

 لمية العو الأمانة المصداقية   .9

 العدالة وعدم التمي��  .10

 ا��تمعية المسؤولية  .11

اتيجية �دافوالأ  غاياتوالالقضايا   الاس��

 الاس��اتيجية �دافالأ  الغايات  لقضايا الاس��اتيجيةا

  الاس��اتيجيةة قضيال

 الأو��: 

خلاقيات أجدارات و 

وا��ر�ج�ن  الطلاب 

وفق متغ��ات سوق 

 العمل 

 

�عليم   :الغاية الأو��

 ا��ودة  معاي��كب يوا

 العالمية 

ب�ليات  ال��امج الأ�اديمية�افة �� التنوع والإجادة  1/1

 . ا��امعة

ا��دارات  اك�ساب تمك�ن الطلاب وا��ر�ج�ن من  1/2

 .والم�ارات ا��ياتيةوالابت�ار�ة الم�نية 

الدعم وا��دمات النوعية المقدمة التم�� ��  1/3

 للطلاب وا��ر�ج�ن 

ل ع�� الاعتماد  د ا���� وا��صو الاعتماامة استد 1/4

 . الإقلي�� والدو��

ا��صول ع�� ترت�ب متقدم محليا و�قليميا  1/5

 وعالميا �� التص�يفات العالمية
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  الاس��اتيجيةة القضي

 الثانية: 

البحث العل�� والابت�ار  

ولو�ات والمعرفة وفقا لأ 

 التنمية المستدامة 

 

الارتقاء الغاية الثانية: 

عل��  وى البحث البمست

  نتاج المعرفة�والابت�ار و 

ق بما �سا�م �� تحقي 

التنمية  أ�داف 

 المستدامة 

وتطو�ر  ز�ادة �سبة تمو�ل أ�شطة البحث العل�� 2/1

 كفاءة الموارد والإم�انات البحثية. 

منظومة وسياسات البحث العل�� تطو�ر  2/2

الدراسات العليا ب�افة �ليات  برامج واستكمال

 ا��امعة 

مجال الابت�ار و�راءات   ى ا��امعة ��رفع مستو  2/3

 اج المعرفة والتكنولوجيا الاخ��اع و�نت 

خلاقيات البحث العل�� وحماية أنظم  دعم 2/4

 با��امعة و�ليا��ا.  حقوق الملكية الفكر�ة

  الاس��اتيجيةة القضي

 الثالثة: 

المسؤلية والشراكة  

 ا��تمعية المستدامة 

التفاعل   الغاية الثالثة:

 قلي�� والدو�� الإا���� و 

�تمع ا���� �عز�ز التفاعل ب�ن ا��امعة وا� 3/1

  أ�داف ��ا ا��تلفة وخدمة أ�شطتطو�ر ل ومؤسساتھ

 التنمية المستدامة 

 ا��امعة  أ�شطة وخدمات تدو�ل 3/2

  الاس��اتيجيةة القضي

 الرا�عة: 

�عظيم قدرة ا��امعة 

المالية والمادية  

 وال�شر�ة 

 

موارد   :الغاية الرا�عة

 مستدامة ومتنوعة يةمال

مية الموارد المالية نت�عز�ز الاستدامة المالية و  4/1

 الذاتية ل��امعة 

 تنو�ع مصادر التمو�ل  4/2

رفع   الغاية ا��امسة:

ال�شغيلية للب�ية الكفاءة 

ا التحتية وتكنولوجي 

الاتصالات والمعلومات  

 ا��ديثة 

امعة ��ل ومصادر التعلم تطو�ر الب�ية التحتية 5/1

 ا��لية والدولية المرجعية ت  يلائم القياسابما 

� �� الأ�شطة والنظم والعمليات  ول الرق�التح 5/2

 و�دارة البيانات وتطو�ر نظم العمل �� ا��امعة

�عز�ز  الغاية السادسة:

ا��ودة وا��وكمة 

الارتقاء بقدرات وم�ارات  و 

 الموارد ال�شر�ة 

مة  �ودة وا��وكدارة يرتكز ع�� ا�إ�عز�ز نظام  6/1

 المؤسسية

كفاءة و  تم��تنمية رأس المال ال�شري وضمان  6/2

فضل الممارسات أوفق  الموارد ال�شر�ة با��امعة

 وا����ات 



   
 

 

 

المستقبل جامعة  –ل إدارة الأمتحانات �م ود لياتيجية التدر�س والتعلم والتقو س�� إ   9 

 

 جيات التدر�س والتعلم  إس��اتي
 

 اس��اتيجيات التعليم و التعلم أ�داف

 معرفية:  أ�داف

�� مجال التخصص محليا و   لاب للطتنمية ا��توى المعر��   .1 العل��  التطور  يتلائم مع  بما 

 المياع

ع��الاعتم .2 أ  اد  و  و  اس��اتيجيات  التعليم  العلمية ساليب  المادة  لطبيعة  المناسبة  التعلم 

 معر��محل الدراسة بما يحقق افضل عائد 

 

 م�ار�ة: أ�داف

 تنمية م�ارات البحث و الاستقصاء لدى الطلبة .1

 و التعاو�ى لدى الطلبة تنمية م�ارة العمل ا��ما�� .2

 و الابدا�� لدى الطلبة  تحلي��قى والتنمية م�ارات التفك�� المنط .3

 و �عب�� و عرض و مناقشة حرة ديمقراطيةتحليل تنمية الم�ارات ال��صية من  .4

 لسلامة و تم�� ممارسة الم�نةاللازمة تنمية الم�ارات التخصصية  .5

 تنمية ا��دارات المناسبة لممارسة الم�نة  .6

 تنمية م�ارة استدامة التعلم  .7

 

 وجدانية: أ�داف

 الطلبة  دىالانتماء لتنمية روح  .1

 قيمة العمل �� اطار الفر�ق  زاولة الم�نة وتنمية مباديء م .2

 مسؤلياتھ و واجباتھ الايمان بقيمة دوره �� ا��تمع و  .3

 الدوافع ال��صية مان بقيمة التعلم الذا�ي و تجديديالا  .4
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 عناصر اس��اتيجية ال�لية للتدر�س و التعلم

 : للمرحلة ا��امعية الاو�� التعلي�� جمناالتدر�س و التعلم لل�� س��اتيجية ا

 تتضمن ما ي��: عدة اس��اتيجيات للتدر�س و التعلم و ا��امعة ق تطب

 ��ن التعلم ال� .1

 التعلم المب�� ع�� الناتج اس��اتيجية  .2

 شروعات المالتعلم المب�� ع�� اس��اتيجية  .3

 التعاو�ي) التعلم ( التعلم القائم ع�� العمل ا��ما��اس��اتيجية  .4

 المشكلاتالتعلم المب�� ع�� حل ية يجتااس��  .5

 التعلم الذا�ييجية �اتاس� .6

 :للمقررات والتعلم التدر�س طرق وأ�شطة 

ا ضوء  التعلي��  ا  �دافلأ ��  ال��نامج  مستوى  ع��  التعلم  و  التدر�س  اس��اتيجيات  و  وضع�ا  لسابق 

الواقعة تحت نطاق  ةمعت�ب�� ا��ا التعلم  التدر�س و   Student- centered ال  اس��اتيجيات و طرق 

approaches   اغلب نطاق  الا ا��  ��  تحت  الواقعة  الاس��اتيجيات  لبعض  ال��وء  مع  التدر�سية   ت 

Teacher-centered approaches  ا��الات ا��دودة ال�� ي�ون ف��ا لمثل تلك الاس��اتيجيات الفائدة ��

 :ا��امعة ت�نا�اتتعلم ال�� الأعظم. وفيما ي�� تفصيل لاس��اتيجيات و طرق التعليم و ال

تطبيقي  - المقررات      ال���نم  ليتعال  تم  �عض  ا��اجة  ��  طلذلك    وفق  تعلم  الطرق  دمج  ر�ق  عن 

 ا��ضوري التفاع�� داخل ا��امعة  والتعلم الالك��و�ي
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 (عن �عد) التعلم الالك��و�ي (Synchronous and Asynchronous  الم��امن و الغ�� م��امن 

ا.  1 ا���یل  الالك��و   لعلمیةلمادة  النظام  ع��  الدخول Moodle  �يورفع�ا  للطلاب  و�مكن   ،

 .علی�ا �� أي وقت

مباشرةلقا.  2 التفاعلیة  ا��اضرات  المعلنة    اء  ا��داول  خلال  من  الطلاب    بتوقيتاتمع 

 Zoom  ا��اضرات والدروس العملیة الفعلیة من خلال تطبیق

و�مكن   Zoom  و Moodle طلاب ورفع�ا ع�� تطبیقال  مع اعلیة���یل ا��اضرات التف . 3

الك�ر�اء الدخول علی�ا �� أى  /��نتاللذین لم یحضورا لظروف ��صیة أو إنقطاع الان بللطلا 

 .وقت

 ا��اضرة المتطورة:   

والطالب  ال�� ا��اضر  ب�ن  التفاعل  ا��اضرات  �عتمد ع��  قاعة  أساليب  تطبيق    من خلال  �� 

و�صداروالمقارن  المناقشة ذلك  .الأح�ام  ة  متطور   إستخدامب  يتم  مثوسائل  العرض    لة  شاشة 

وأج�زة   توضيحية  عرض لأفلام فيديوو )  Data show(العرض  أج�زة    )Smart Boards(  الذكية

، �ذا بالإضافة إ�� أج�زة الكمبيوتر )markersالسبورات العادية والأقلام () و Clickersالإختيار (

 .ة صوت مت�املة�نت وأنظملة بالان�المتص

 العملية: الدروس   

الم تن��  ال�اراوال��  ا��  عملية  ت  بالإضافة  الطلاب  الم�لدى  العملالم�ارات  مثل  فر�ق  نية  و   �� 

 م�ارات التحاور والقيادة وتنظيم الوقت وتوز�ع الأدوار. 
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 حلقات نقاشية: (Tutorial) 

الو�  الإضافية  ا��اضراتمن خلال    وذلك بأجزاء  لز�ادة  أ�مية خاصة وال�� �غلب عل��ا    ذات� 

 والتحاور. )Brain Storm( ب من خلال المناقشات والعصف الذ���لطلا نب امشاركة اك�� من جا

 مشروعات التعلم:  

تطبيق    ف��ا  يتم  خلال  وال��  من  التعاو�ي  والتعلم  الذا�ي  ��موعات التعلم  العملية  العروض 

) أدوار    تقديم عروض و )   Seminars and presentationطلابية    ) Role Playing(ٌ  محا�اه ولعب 

فرد  يةلتنموذلك   أبحاث  وعمل  والاتصال،  التحاور  وم�ارات  جماعية  أو  بوس��ات    ية  تصميم 

مصغرة و  علمية أج�زة  توضيحية  تصميم  واحصائيات  و   ومجسمات  است�يانات  خلال  عمل  من 

 .العمل �� مجموعات

 ز�ارات ميدانية: 

ال    �� المالتوسع  مختلفة  يدز�ارات  دراسية  مقررات  ل�شمل  ا��انية  الز�ارات  سوق  ات  شر�   مثل 

 �لياتدرا��� تطرحة ال برنامج ل �  مجالاتالعمل �� 

 حل المشكلات:   

�ق تصميم حالات اف��اضية أو التدر�ب لك عن طر ) و�تم ذCase Studyدراسة حالة (  من خلال

حالات بھ    ع��  يمر  أن  يمكن  ما  ��ا�اة  ثقل    ��  الطالبواقعية  لإم�ان  للم�نة  ممارستھ  خلال 

 . توطرح البدائل ��ل المشكلا م�اراتھ �� إتخاذ القرار 
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 ورش العمل:   

�عقد ورش عمل ع�� اجزاء ئر�ن  اساتذة زاحيث يقوم  دو�� �� مجال التعليم  من خلال التعاون ال

الدرا�� المقرر  من  العم��  محددة  التطبيق  لتوضيح  التعلم �  لكوذ�  بمخرجات  الإرتقاء  �دف 

 والتعلم. ر�ستدالالمس��دفة وتطو�ر واستحداث انماط و اساليب جديدة 

 طرق التعليم الإ�لي�ي�ى الفعال( Clinical/Experiential education)   و�شمل: 

Patient counseling, practical workshop on clinical skills, devices use application, patient education 

(simulation/real patient) role play, hospital practice on patient files, real case presentation from 

hospitals. 

 �ي (الصيفي)   التدر�ب الميدا 

عدد الإجما�� لفرص  الإعتبار أن الا مع الأخذ ��  يتم طرح فرص التدر�ب ع�� الطلاب بالإعلان ع��

دا�ى للطلاب من خلال  ر�حة الطلاب المزمع تدر���م. يتم طرح فرص التدر�ب الميالتدر�ب يكفى ش 

 . ل اجازة الصيف �� الصفحة الإلك��ونية خلاال�لية ع

 الم�� و التوجيھ اساليب  تنمية م�ارات التوظف و ر�ادة الاعمال : 

و ر�ادة و التوجيھ الم��  تن�� م�ارات التوظف    راتت ودو دواون  عمل  عن طر�ق عقد ورشوذلك  

الذاتية  الس��ة  ال�سو�ق وكيفية كتابة  والتحاوروالعرض  وتطو�ر م�ارات الاتصال    الاعمال مثل 

 . الفعال
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 والتعلم  التدر�سمصادر 

تطو�ر  ا��امعةتحرص   التمصاد  وتحديث   ع��  والتعلم  ر  دائمةعليم  تطبيق   بصفة  لتدعيم 

 �ذا ��:  و�ت��ص والتعلم�س جيات التدر اس��اتي

 : مصادر �شر�ة .1

   التدر�س �يئة  أعضاء  و�سبة  عدد  باس�يفاء  ال�لية  المعاونة   وتل��م  ال�يئة  أعضاء 

 المرجعية. طابقة للقياسات الم

 ب ال�لية  التدر�س تل��م  العل�� لأعضاء �يئة  ال�� يقوم   ملائمة التخصص  للمقررات 

 بتدر�س�ا.

  المدرس�ن. الأساتذة المساعدين و  اتذة وسب الأستوازن �التل��م ال�لية بتحقيق 

 مصادر مالية:  .2

  لية ل�سي�� و تطو�ر طبقا لاحتياجات ال�ل�ليات  ل  تخصص جامعة المستقبل م��انية سنو�ة

 العملية التعليمية.

 : مصادر مادية .3

و الموارد  توف��  ع��  ا��امعة  �عمل   والبحثية  التعليمية  للعملية  لوسائل  ا توف��  اللازمة 

وعيا �اف��يا  من  التعليمية  للعملية  ووسائل  الداعمة  ال�شاط  ممارسة  واماكن  ��ية  دة 

 .�امعةا� �� انتقال من وا
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 نظم تقو�م الطلاب
 

 التقو�م  فداأ�

  تحقيق نواتج التعلم المس��دفة 

 ة اك�شاف الطلاب المتم��ين و المتفوق�ن من خلال الأ�شطة ا��تلف 

 ية التعليمية و مخرجا��ا��ض تحقيق ا��ودة للعملتحديد المشكلات ال�� �ع 

  رفع المستوي العل�� و الم�� للطلاب 

 ميةالتعلي العمليةتحس�ن المستمر لمستوي لا 

 طبقا لتوصيف المقررات الدراسية) القو�م: ( أنواع طرق 

با��امعةت�ب التعليمية  البلاامج  اد  ع  تقييم  و  لتقو�م  وسائل  مخرجا  الطلاب  ءاعدة  تحقيق  ت و 

 �دفة و ذلك من خلال: التعلم المس�

 ���وسائل التقو�م التكو (Formative Assessment)  : 

تلك الوسائل    و الر ��  �� الطالأداء  ئ���� �و تقو�م  ي�ون الغرض  اداءه  ب من خلال مراجعة 

ع�� فردية  او  جمعية  اما  للطالب  راجعة  �غذية  عمل  ثم  المتبعة  التقو�م  الأخطاء    وسيلة 

 دمة ��:و الأداء و الطرق المستخ لت��يح المسار 

1. ) التحر�ر�ة  وفق First- Second Midterm exams الفصلية الامتحانات  الاختبارات  يقاما  و  ا  ) 

ا�� اللتقو�م  يمثلا  لمعتمدام��  و  ا��امعة  مجلس  وفقا   من  المقرر  درجات  اجما��  من  �سبة  

 .للائحة
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والأ�شط .2 الذا�ي  التعلم  �شمل  أ�شطة  و  الفصلية  ا��تلفةمثل    الدوري  التقييمة  و   الت�ليفات 

 ,assignment, Quizzes) (participation  المشاركة �� النقاش و العروض التقديمية و الأبحاث

presentations,  projects    ال�شاط أنواع  نوع من  ل�ل  المعد  النموذج  باستخدام  التقييم  و يتم 

 .للائحةلمقرر وفقا ثل  �سبة من اجما�� درجات اتم

العم��  الاد   تقييم .3 المق  و      (labs, practical, tutorials)اء  درجات  اجما��  من  �سبة  وفقا  تمثل   رر 

 .للائحة

 التجمي�� (ل التقو�م ائ وس(Summative Assessment 

تقييم أداء الطالب من خلال مراجعة اداءه �� و �� تلك الوسائل ي�ون الغرض الرئ���� �و 

تحقيق  رة درجات او تقدير مع�� عن مستوي  �� صو قييم تالتقو�م و ترجمة �ذا ال وسيلة

 الطرق المستخدمة ��: الطالب ��رجات التعلم المس��دفة و 

�قام وفقا للتقو�م ا��ام�� المعتمد من  و   (Written exams)ا��� ية الفصل الدر اختبارات ��ا .1

 : و �شملوفق لائحة �ل برنامج مجلس ا��امعة  

o للائحةات المقرر وفقا ا�� درجمن اجم بة�سو تمثل  امتحانات نظر�ة 

o ل   و �شتم للائحةتمثل �سبة من اجما�� درجات المقرر وفقا و  امتحانات عملية

 ي�ى: لي�لإ��عض المقررات ع�� التقييم ا�� 

o Objective structured clinical examination (OSCE) 

o ئحةللا �سبة من اجما�� درجات المقرر وفقا و تمثل  امتحانات شف�ية 

o تقييم    Thesis و E- portfolio  لمقررGraduation Project 

رج  ومقياس متد ��ل ا��ضور  باستخدام و التدر�ب المتخصص  الصيفيمدى اجازة التدر�ب  .2

 .و المشرف �� ج�ة التدر�ب يل وتقر�ر ��ا�ي من مشرف التدر�ب الداخ�� �� ال�ليةء والتحصللأدا
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 و تحديث الاس��اتيجية طبيقات متا�عة تليآ
 

 المتا�عةلية آ

ذ الاس��اتيجية الموضوعة نفيون التعليم و الطلاب بمتا�عة تئ �� بداية �ل فصل درا��� تقوم ��نة ش

التقو�م  للتدر�س   و  التعلم  ال�� و  رؤساء  ��  مع  ال��نة  مشاركة  خلال  من  ا��تلفة  المقررات  و  امج 

 تالية: الاقسام و تتم اتباع الاجراءات ال

ئل و طرق التعلم ال�� ست�بع �� اطار  داية الفصل الدرا��� بوسا�شر و توعية الطلبة �� ب .1

 تدر�س المقرر 

التعليميتفقد  جولات .2 العمليھ  اداء  لملاحظة  سيھ  و  التقو ھ  عملية  أنواع��  ب�ل   ) ھ  �م 

 .وطرقھ)

الطلاب .3 است�يان  تحليل  نتائج  من  وا� و    الاستفاده  الداخ��  المراجع  حول �ار��  �عليقات 

الال� يخص  فيما  طرق المقرر  و  العل��  با��توى  ال��   �ام  و  خلافھ  و  التقو�م  و  التدر�س 

 لمقرارات و تقر�ر ال��نامج .تظ�ر �� تقار�ر ا

تقا .4 متا�عتقديم  من  ر�ر  مھ  التعلمتا�عة  ��نة  و  التدر�س  اس��اتيجيات  والتقو�م   تنفيذ 

 : تو��

 و�شمل:  ص التدر�سمتا�عة توصيف المقررات فيما يخ  أولاً:

 المس��دفة مخرجات التعلم  .1

 طرق التدر�س  .2

 اسابيع التدر�س .3

 Teaching Facilities قرر الموارد المتاحة لتدر�س الم .4
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تقر�ر  التحس�ن المذ�ورة ��    وصيف المقرر طبقا ��طةالمطلو�ة �� تالتعديلات   .5

 اخ�� وا��ار��. والتأكد من تضمن �عليقات المراجع الد السابق لھالمقرر 

 ع المذ�ور �� الاس��اتيجيةالتأكد من تطابق توصيف المقرر م .6

 ى ا�ساق مخرجات التعلم المس��دفة متا�عة المصفوفات ال�� تو�� مد .7

  محتوى المقرر 

 طرق التدر�س 

 طرق التقو�م 

 :�عة توصيف المقررات فيما يخص التقو�متا:مثانياً 

  ورقة الامتحانية فيما يخصمعاي�� التطبيق: 

 الش�ل  -1

 ا��توي  -2

 ة �سبة الاسئلة الموضوعي -3

 ل�سبة للوقت المتاحطول او قصر الامتحان با -4

 دفة بتحقيق: المس مخرجات التعلمتقو�م ا��اص ب ال�� 

Assessment plan, Assessment of achievement  
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 لفة ا�عة �سبة تكرار الاسئلة ا��تعمل ملف لامتحانات المقرر و مت:ثالثاً 

وكذلك تقار�ر    LOsمع  متحانا��ا و مدى توافق�ا  ار�ر المراجع ا��ار�� للمقررات و  اتقمتا�عة تنفيذ   .1

 . ممتحن�ن الشفوى 

 : و�شمل م الأداءسائل تقو�د و �عد .2

   قررات بواسطة إعداد خطة للتقييم لمل  مخرجات التعلم المس��دفة  قياسالتاكد من

فة �� إمتحانات المقرر  فاعلية التقييم �� قياس مخرجات التعلم المس��د ودراسة مدى

)Blue print .( 

 قرر وتقييم الطلاب �� �ل م   ئة التدر�س عن طر�ق تقييمقياس كفاءة أداء أعضاء �ي

ا  رئ�س والتقييم  المعاونة  وال�يئة  التدر�س  �يئة  لأعضاء  �يئة القسم  لأعضاء  لذا�ى 

 .التدر�س وال�يئة المعاونة

  تقييم ال��نامج ومقرراتھ من خلال إست�يانات الطلاب ع�� النظام الألك��و�ى وتقييم

 ھ.اترر مق المراجع الداخ�� وا��ار�� لل��نامج و متحن�ن ا��ارجي�ن وتقييمالم

والطلاب و مجلس ال�ليھ    عمل تقر�ر ��ا�ى من قبل وكيل ال�ليھ للعرض ع�� ��نة شئون التعليم .3

تحليل   نتائج  الاجراءاليتضمن  �افة  لاتخاذ  السابقھ  الت��يحينقاط  و ات  المسائلھ  اجراءات  و  ھ 

 . ا��اسبھ
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 تيجية الاس��امراجعة و تحديث  ليةآ

 ع��:  �ش�ل دورى اعتماداً طلاب بمراجعة و تحديث الاس��اتيجية يقوم وكيل ال�لية لشئون التعليم وال

  من نتائج امتحانات العام السابقالراجعة التغذية 

 الطلاب و اعضاء �يئة التدر�سانات است�ي 

 التغي��ات �� اللوائح 

 مواكبة الاحداث الدولية 

 ب ا����ة �� مجال التخصص لاطراف ا��ارجية من ا��اء اارا 
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 انات والكن��ول ارة الامتحثانياً: دليل اد
 

 ات نالإمتحاان ــــــــيل ���شكـــ

 �ى: لآمرحلة الب�الور�وس ع�� النحو ا امتحانات �شكيل ��ان 

 :لية الد  ــــــعمي الرئ�س العام للإمتحانات� 

 اقبة وال  وكيل ال�لية لشئون التعليم والطلاب  كن��ولات:رئ�س ��ان المر

  :رؤساء الكن��ولات 

اعدين ، كن��ول ل�ل قسم و ل�ل كن��ول رئ�س ومسكن��ولات  ست ت إ��  الكن��ولا تنقسم  

التدر�س �يئة  أعضاء  أعمال    من  الدراسالإمتحانلتنظيم  بالمستو�ات  ا��تلفة ات  ية 

من عدد  المس  �عاو��م  والمعيدينالمدرس�ن  الاعمال   اعدين  و  المطلو�ة  بالتج���ات  للقيام 

 .اللوج�س�ية

داخل القاعات ا��تلفة   الإمتحانن رؤساء القاعات ل�سي��  �ذا بالاضافة إ�� عدد �ا�� م

الو  من  المراقبي�ن  التدر�س�عاو��م  �يئة  لأعضاء  المعاونة  يقوم�يئة  كما  الموظفون    . 

 .لامتحاناتبم�ام�م المؤ�لة ال��م أثناء ا ن بال�ليةوالعاملو 

   :شكيل ��ان الإمتحان ل�ل مقرر� 

 م�سق المقرر  �ش�ل من عضو�ن ع�� الأقل يكون رئ�س�ا
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 المعدية �وائح� اإعـــــداد الإمتحانات �� ظل قــواعـــد 

 

 الإجراءات المتبعة لم�افحة ان�شار العدوى وضمان سلامة الأطراف المعنیة 

 :وا��امعةف�� التج���ات الآتیة بال�لیة و ت  :أولاً 

 بوابة التعقیم ال�� سیمر ب�ا �افة الطلاب والقائم�ن ع�� التدر�س و الامتحانات 

 م�ن ع�� التدر�س والامتحاناتوالقائ رة �افة الطلابج�از الكشف ا��راري لقیاس درجة حرا 

 لمش�بھ ب�اتوف�� ��نة طبیة داخل ا��امعة للتعامل مع ا��الات الطارئة وا 

  �� م��  200ل��امعة و�بعد  المب�� ا��اص ا��ار��توف�� م�ان للعزل 

  ��یدي ال�لور، الكحول ا��ل والمنظفات لتنظیف المب�� و الصابون السائل لغسل الأ  توف 

 زة لنقل حالات الطوارئ ا�� مس�شفى العزل إسعاف مج تج��� عر�ة� 

 

 : الإجراءات التنفیذیةثانیاً 

 تعقیما��امعة ع�� بوابة الدخل ا��اص بالدخول من الم. 

 امعة. الإل��ام بل�س الكمامة قبل الدخول لمب�� ا�� 

 الكش ���از  حرارتھالتعرض  ارتفاع  یث�ت  ومن  ا��راري  الدخ  ف  من  العییمنع  و�بلغ  ة  ادول 

 .الطبیة لاتخاذ اللازم

 والقفازات الواقیة �ھل�س وا�� الوج. 

 اعات و�ال��نة الال��ام بالتباعد عن أي ��ص بالق. 

 الإختبار بدء  ا  قبل  یتم  ساعة  مع  بنصف  �� طابور  الطلاب  �ل  دخال  ب�ن  م��ین  مراعاة مسافة 

 . طالب والآخر

 روالآخ �ین ب�ن �ل طالب  فرادى بمسافة م�  السماح للطلاب بمغادرة القاعة و ال��نة. 

  اعلا ع��   نیتم  طالب  �ل  امتحانات  خلالجدول  ومن  ا��امعھ  و�شمل     student portal  موقع 

 ي سؤال �ي یذ�ب الطالب مباشرة الی�ا دون ا��اجة لأ الامتحان ��نة موعد و 
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 �الطلاب اثناء الامتحانات بالآ�ى:یتم التن�یھ ع � 

o  ��أي اصابة قبل دخول ال��نة ���� حالة الإش�باه اعلام الفر�ق الط 

o  الطلبةاحضار الأدوات ال��صیة �املة لأنھ لن �سمح ب�بادل الأدوات ب�ن 

o  الرئ����  الإمتحان عند الدخول من الباب�سلیم كمامة �ل یوم من أیام 

o والقفازات والكحول  اصطحاب وا�� الوجھ 

o  عدم اصطحاب أج�زة ال�اتف ا��مول 

o وقت طو�ل د قبل الإمتحان بلتواجعدم ا 

o  البعد عن التكدس أمام ال�لیة قبل الإمتحان 

o لطلاب الإل��ام بالتباعد الإجتما�� ب�ن ا 

o   بور مع مراعاة مسافة م��ین من الإمتحان بنظام �� طامغادرة ال�لیة مباشرة �عد الإنت�اء

 ب�ن �ل طالب وآخر 

 حة ان�شار العدوى الإجراءات الإح��از�ة لمب�� ال�لیة لم�اف

 من مساحت�ا %25انات بحیث لا یز�د عدد الطلاب ب�ل قاعة عن ات الإمتحتج��� قاع 

 القاعھ.الطلاب ��  الإمتحان بما ي�ناسب مع اعداد راقب�ن �� قاعاتتخفيض اعداد الم 

  ًب�ن �ل طالب وآخر  وعرضاً  وضع مسافة م��ین طولا 

 للطلاب و الا �� قوائم ا��ضور  الطالبامام اس  √ كتفاء بوضع علامة  منع الامضاء  بواسطة    م 

 رئ�س قاعة الامتحان.

 ��الوجھ والقفازات طوال ف��ة الامتحان  ال��ام رؤساء ال��ان و المراقب�ن بارتداء وا 

  العمیق ل��وائط والم�اتب و�افة الأسطح بالماء والصابون مع الدعك ا��ید بالفرشاة التنظیف 

 صابون لاة الطرقات والسلالم بالماء و التنظیف ا��ید للأرضیات و�اف 
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  و�ستخدم فوراً  %10رش الارضیات بال�لور ا��فف ا�� الماء ب�سبة 

  میع الأسطح بال�لور ا��فف والم�اتب وجرش ا��وائط 

   القاعات ال�� �ستخدم �� الامتحانات ب�ل مافی�ا من حوائط ومقاعد وأرضیات ب�ل ما  رش �افة

 . متحان و�عد الإنت�اءفی�ا بال�لور ا��فف قبل الإ 

 المتبعة للتعامل مع أوراق الطلاب �� الكن��ول��از�ة ات الإحالإجراء

 ب الكن��ولات  ان�شار  جميع  ال��ام  لم�افحة  الإح��از�ة  عدم    العدوى الإجراءات  ع��  ا��رص  و 

 التكدس اثناء �سليم و�سلم اوراق الامتحانات.

 الامتحانات.قفازات اثناء استلام و �سليم الو  ال��ام اعضاء الكن��ول بارتداء وا�� الوجھ 

 دء �� الت��يح. الاحتفاظ باوراق الامتحانات �� الكن��ولات لمدة ثلاث ايام قبل الب 

   تداء وا�� الوجھ والقفازات اثناء ت��يح و مراجعة ن��ول بار اعضاء الكال��ام اساتذة المقررات و

 .اوراق الامتحانات

 �راجعة.والمرصد �ول �غرقة الكن��ول اثناء التواجد فقط عدد اثن�ن عضو كن 

 متحانات عن �عد �� حالة عقد الأ لإجراءات المتخذة لمواج�ة الصعو�ات والتحدیات ا

 �الان الك�ر انقطاع  او  اثناء  �نت  إدارة   :الاختبارات�اء  الطلاب عن طر�ق  دراسة حالة  یتم 

القرار    يھتكمال الاختبار و�ناء علاس  عدمتكنولوجیا المعلومات لتوضیح س�ب   اتخاذ  یتم 

 عدمھ ء بإعادة الاختبار من سوا

 ال�لي :الغش وا�شاء  اتت�بع  الكب��ة  الأسئلة  بنوك  طر�ق  عن  الاختبارات  عمل    سیاسیة 

ب الك��ونیاً  عشوائیالامتحان  الاخت�یارات  طر�فة  وترت�ب  الأسئلة  ترت�ب  �غی��  طر�ق  عن  ة 

 .تطالب ا�� طالب مع مراعاة نفس المضمون �� الاختبارا ببحیث ت�نوع الأسئلة من
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 :و الش�اوى الإلك��و�ي�ستخدم    التظلمات  لتلقى ش�اوى و تظلمات و مق��حات    النظام 

ال  الطلاب التعليم تحت إشراف وكيل  لشئون  تنقسم  لطلا وا  �لية  ا�� جزئ�ن:  ب.  الصفحة 

قى ش�اوى ومق��حات الطلاب و الاول لتلقى تظلمات الطلاب من الامتحانات و الثانية لتل

اعضاء ��نة التظلمات وال�� تت�ون من    لتظلم او الش�وى من خلاليتم متا�عة الرد ع�� ا

 ات ا��اصة بالقسم. عضو �يئة تدر�س من �ل قسم عل�� لمتا�عة المقرر 

 لطوارئ رقم    اعلان  :�عدوى   الطالب  بةصاإ لس�ولھ ا  ال�اتف  با��امعھ  الطبية  لعيادة 

من مع�ا  اب    التواصل  الوا�س  تطبيق  او  خلال  التحاليل  جميع  لاعتماده  ارسال  لطبية 

و يقوم الطالب بالتقدم بتظلم اعادة الامتحان مرفق معھ صورة من الاجازة  الاجازة الطبية 

 . و الرد عليھ بالقبول او الرفضعتمده  و�تم فحص التظلم الم

 �يئة المعاونةآلية عدم تضارب المصا�� ع�� أعضاء �يئة التدر�س و ال

 

ت��يح او المراقبة او  �يئة المعاونة �� اعمال الامتحان او اللا يتم اش��اك أعضاء �يئة التدر�س و ال

لد��م أقارب ح� اذا �ان  يتم معرفة ذلك  الكن��ولات  الرا�عة و  الدرجة  ء أعضاء �يئة ملمن خلال  � 

 . است�يان صلة القرابةالتدر�س و ال�يئة المعاونة لنموذج 

 ات الإمتحانقــواعـــد إعـــــداد 

 انواع و�شمل  المقرر  لإمتحانات خطة بوضع الدرا��� الفصل بدایة �� التدر�س ئة�ي عضو یقوم

 (Course Assessment Plan) امتحان  ل�  اس�یق� سوف ال�� دفة��المس تعلملا ومخرجات اتالإمتحان

 مجتمعة المقرر  تإمتحانا اسئلة  قیاس من یتأكد ثم ة.الأسئل صیاغة اثناء ا��طة ذه �� بالإل��ام و�قوم
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 طر�ق عن   (Assessment of achievements of ILOs- blueprint)  ��دفةالمس التعلم مخرجات ��میع

 .قرر الم ملف �� اسا��� م�ون  النماذج ذه � و�عد دة تممع لیةآ

 �يحدد ال��  المقرر  ا�شطة   �� الطلاب  مشاركة  تقييم  يتم  وذلك  كما  المقررات  اساتذه  طبقاً ا 

إلل االمعتمد  س��شادى  لا مقياس  المشار�ع  ا�شطةلتقييم  ضمن  الدراسية  لطلابية  و�شمل    المقررات 

 تقييم الا�ى: لشادية لالمقاي�س الاس�� 

o  المعلقات العلميةScientific poster"      " 

o العلمية  حاث الاب"Scientific Research" 

o عرض شف�� للابحاث علميةScientific oral Presentation" 

o يوافق عل��ا مجلس القسم رق ال�� وغ���ا من الط 

 )Online( الالك��ونية إعداد الامتحانات 

 الام عنوان  و�شمل  الامتحان  بإعداد  المقرر  استاذ  �ود  يقوم  المقرر،  اسم  الآ�ى:  تحان 

 تحان. يوم و وقت الامالمقرر، 

   المقرر يقوم مناسب    اساتذة  اسئلة  عدد  ع��  يحتوى  للإمتحان  اسئلة  بنك  ل�ل  �عمل 

إلك��ونياً  الأسئلة  تبديل  لإتاحة  الأستعShuffle(  امتحان  يتم  كما  الغش.  لتفادى  انة ) 

 تبة ا��امعة.عن طر�ق مك تم توافر�ا Text booksب�نوك اسئلة مستخرجة من   

 طر�ق اختيار عدد مع�ن من الأسئلة عشوائيا من بنك أسئلة و  الاختبار عن    كذلك يتم بناء

ح الاختبارات و�ذلك ي�ث�� ت��ي  LMSة مدمج داخل منصة التعلم  يتم ا�شاء بنك الأسئل

النتائجالك� ��    �ونيا و ر�ط  يرا��  �� حالة وجود أسئلة مقالية  الطالب و  تصميم�ا بملف 

المس��د ا��رجات  تقييم  ت��اس�يفاء  يتم  و  التدر�س. فة  �يئة  أعضاء  بواسطة  يح�ا 
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مقر   �� الم��ل�ن  الطلاب  جميع  اختبار  ي�ون  ان  كذلك  يرا��  و  الوقت.  نفس   �� مع�ن  ر 

الاختبار طبيعة  مع  متناسب  الامتحان  توقيت  ان��اء  مع    ي�ون  مع  الامتحان  اغلاق  تفعيل 

خلال   الامتحان  إتاحة  يتم  ان  ع��  ا��دد  ذلك    ١٥الوقت  و  بدايتھ  من  لتفادي  دقيقة 

تحدث عند �عض المشكلات التقنية الناجمة من انقطاع الان��نت او انقطاع التيار ال�� قد 

من قبل رئ�س  حان  الطلاب مع تقديم الدعم الف�� اللازم للطلاب. مراجعة إعدادات الامت

 الكن��ول

   تم ضبط الامتحانات الالك��ونية ع�� ان �سمح  يولضمان عدالة الإمتحان ولتفادى الغش

يحصل   عند ��اية الوقت و ع�� ان لا  بمحاولة واحدة ففط للطالب  يتم ارسال�ا اتوماتيكياً 

 �ة اجاباتھ. الطالب ع�� رد فعل عن �

 سابقةالسئلة لا لا �سمح بالرجوع ا�� ا. 

 ضبط الوقت �� الامتحانات ال��ائية بحيث �سمح للطالب دخول الامتحان �عد مرور   تمي

 . مدة الامتحاننفس دقيقة بحد اق��� ع�� ان يحصل الطالب ع��  15

 أ. كد من عدم وجود أي خطأللت يقوم رئ�س الكن��ول بمراجعة اعدادات الامتحان 

 لتام�ن الامتحانات الالك��ونية و �ا غلق الامتحان و اخفاءه ح��  �م  كذلك تتخذ اجراءات 

 دقيقة.  15قبيل موعد بدايتھ ب 

  تتم اجراء متا�عة من ادارة تكنولوجيا المعلومات با��امعة لدخول الطالب ع�� الامتحانات

) حسابھ  خلال  تقر�ر  IPمن  اعداد  و  ا  عن)  دخول  وقت  محاولة  تو��  للامتحان  لطالب 

ت الذى اخذه �� الامتحان و �� �ل سؤال و وقالدخولھ ع�� النظام الالك��و�ى ل��امعة و  
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اذا �ان قد حدث انفصال عن النظام الالك��و�ى اثناء الامتحان ن�يجة انقطاع الك�ر�اء او  

 .ن تحقيق العدالة ما الان��نت و ذلك ح�� ي�س�� التحقق من ش�اوى الطلاب و لض

 ات لأمتحانمواعيد عقد ا

  �� الطلاب  تقييم  الديتم  نظالمقررات  عراسية  خلال  من  عر�اً  امتحانات  ثلاث  الفصل  قد  مدار   ��

 ع�� النحو التا��: الدرا��� ا��ام��طبقاً للتقو�م و��ون تار�خ إ�عقاد�ا معد مسبقاً الدرا��� 

  ) امتحان منتصف الفصل الدرا��� الاولFirst Midterm Exam( الاسبوع الرا�ع : * 

   امتحان منتصف الفصل الدرا��� الثا�ىSecond Midterm Exam)(الاسبوع الثامن : ** 

  اية الفصل الدرا��� (امتحان��Final Exam( الاسبوع الرا�ع عشر وا��امس عشر :

 والسادس عشر 

ل القسم والإشراف  وتوف�� مراقبي�ن من داخ  الفصل الدرا��� الاول   تحديد موعد امتحان منتصف*   

 دراسية.قررات الع�� توز�ع الطلاب �� القاعات والمعامل مسئولية أساتذة الم

 **  يتم إيقاف الدراسة خلال اسبوع امتحانات منتصف الفصل الدرا��� الثا�ى. 
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 معاي�� الورقة الإمتحانية

 يجب مراعاة الآ�ى:ق المس��دف م��ا وعليھ �عناية شديدة ح�� تحق يجب أن تصاغ الورقة الإمتحانية

 اولاً: من حيث الش�ل 

 ل: و�شمطبقاً للنموذج 

 �لية.اسم ا��امعة وال شعارو  .1

 اسم القسم العل��.  .2

 اسم المقرر ورمزه.  .3

 تار�خ الإمتحان ومدتھ.  .4

 ال��ا�ى). ا�ى او نوع الإمتحان (امتحان منتصف الفصل الدرا��� الاول او الث .5

 مجموع درجات الإمتحان.  .6

 العدد الك�� لاوراق الإمتحان.التن�يھ ع�� الطلاب ب .7

 ترقيم ورقة الإمتحان.  .8

 الاسئلة الرئ�سية والفرعية. جات الإمتحان ع�� توز�ع در كتابة  .9

 Time New Roman- Size: 12توحيد ا��ط المستخدم �� كتابة الإمتحان  .10

 ئلة. اء الأسوضع عبارة تفيد بختام و�ن�� .11

 �� وضع الإمتحان.  كتابة اسماء السادة أعضاء �يئة التدر�س المشارك�ن .12

 ل بداية الأسئلة.ظا�ر قب وضع الت�ب��ات ا��اصة بالإمتحان �� م�ان .13
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 ثانياً: من حيث المضمون 

 وضوح اللغة المستخدمة �� الأسئلة وخلو�ا من الأخطاء الإملائية. .1

 المدة الزمنية للإجابة. تناسب المدة الزمنية للإمتحان مع  .2

من عضو�ن ع�� الاقل من أعضاء �يئة التدر�س   يتم وضع الإمتحان من قبل ��نة مُش�لة .3

�� أن يتو�� عضو �يئة التدر�س ت��يح  اسطة نفس ال��نةع�يحھ بو بالقسم و يتم ت�

نفس السؤال ل�ل الطلاب لتحقيق العدالة. و�تم إس�بعاد أى عضو �يئة تدر�س يتصل  

 ة القرابة). ة بأحد الطلاب من وضع أسئلة الإمتحان أو الت��يح (إست�يان صلبصلة قراب

فية ي�ون  سؤال بدرجات إضا م إضافةير�� عدم وضع اى أسئلة إختيار�ة للطلاب و إذا ت .4

 وفقاً للقواعد المتفق عل��ا. 

 تجنب تكرار وتداخل المطلوب �� أك�� من سؤال. .5

المتعددة وأسئلة الإختيارات ال��يحة وأسئلة   ت�نوع الإختبارات الموضوعية مثل الأسئلة .6

ة غ�� % من إجما�� الدرجة وكذلك الأسئل70� تمثل نحو  الإكمال، ال� المزاوجة وأسئلة

الأسئلة المقالية القص��ة وال�� يرا�� أن ت�ون اقرب ا�� الموضعية بأن   % مثل30لموضوعية ا

 ت�ون م��دة ول�ا إجابة نموذجية. 

 تتضمن أسئلة) ع�� أن Course LOs( طى جميع نواتج التعلم للمقرر الأسئلة لتغ يجب وضع  .7

 تق�س م�ارات ذ�نية عليا

 وف��ة تدر�سھ.ا��صصة للموضوع لساعات تا�� الدرجات ا��صصة ل�ا مع عدد ا .8
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 فنيات صياغة أسئلة الامتحانات النظر�ة

 (Essay Questions)مبادئ صياغة الأسئلة المقاليةأولاً : 

 د. وع السؤال بدقة وعدم كتابة أسئلة ت�ناول موضوعات عدة �� سؤال واحموضتحديد  .1

 , .........).  م�� , ب�ن , قارن وازن , ( محددة بحيث يبدأ ب�لمات محددة مثل كتابة السؤال بصيغة  .2

والوقت الك��  ي�ناسب الوقت ا��صص لسؤال المقال بما يتلاءم و الدرجة ا��صصة   .3

 للامتحان.

 (True or False Questions)    بناء أسئلة الصواب وا��طأثانياً : قواعد 

 تتضمن العبارة أو السؤال فكرة واحدة فقط.  ي�ب�� أن .1

 اماً أو خاطئة تماماً. يث ت�ون ��يحة تمبإح�ام بح صياغة العبارة  .2

لزم الأمر لذلك فإنھ يتحتم إبراز �لمة  تجنب العبارات ال�� تحتوي ع�� النفي بقدر الام�ان و�ذا   .3

 لنفي. ا

طئة �ش�ل مستمر والعكس  العبارات ا��امن  عدم تمي�� العبارات ال��يحة �أن ت�ون أطول   .4

 كذلك.

ا .5 الأسئلة  عدد  ي�ون  أن  مسايفضل  الأسئلل��يحة  لعدد  دون  و�اً  ولكن  تقر�باً  ا��اطئة  ة 

 مطابقة تامة.

 ل عشوا�ي.ترت�ب العبارات ال��يحة وا��اطئة �ش� .6

�� أن ي�ون ا��طأ مب�ياً ع�� خطأ �� المعلومات ول�س ع�� ألغاز عندما ت�ون العبارة خاطئة ي�ب .7

 �ة.لغو 
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 ة ل�ل سؤال). (نصف دقيق ي�ون عدد أسئلة الصواب وا��طأ مناسب للوقت ا��صص لھ .8

 (Fill in the spaces questions )   ثاً : قواعد تصميم أسئلة إكمال الفراغثال

إح�ام بحيث لايمكن الإجابة عل��ا إلا بال�لمة الناقصة أو السؤال ب�ب�� أن تصاغ العبارة ي .1

 . المطلو�ة لملء الفراغ

 الطالب. لوب �� ذ�ن يفضل أن ي�ون الفراغ قرب ��اية العبارة ، لتوضيح المط .2

الفراغات ال�� قد تؤدي إ�� غموض السؤال و�التا�� تحتوي العبارة ع�� عدد كب�� من يجب ألا  .3

 تنوع الإجابات.

 الفراغ مناسب للوقت ا��صص لھ (دقيقة ل�ل سؤال).  ي�ون عدد أسئلة إكمال .4

 (Multiple Choice Questions ) اء أسئلة الاختيار من متعدد قواعد بن را�عاً:

�ستدل الطالب ع�� الاجابة مباشرة محددة ووا��ة تماماً بحيث لسؤال ع�� مش�لة يحتوي ا .1

 قبل قراءة البدائل. 

 الأمر فلا بد من إبراز �لمة النفي  تجنب صيغة النفي �� السؤال ، و�ذا لزم .2

قة بتعر�ف مصط�� مع�ن فمن الأفضل وضع المصط�� �� أصل  إذا �انت الفقرة أو السؤال متعل .3

 سؤال.ال

 جال المش�لة. سة �� محتوا�ا ومرتبطة بم�ل البدائل متجا�ت�ون  .4

 الألفاظ. ت�ون البدائل مب�ية ع�� الأخطاء الناشئة من نقص المعلومات ول�س لتلاعب ��أن  .5

 البدائل معروفة �ل�ا للطلاب. أن ت�ون لغة البدائل س�لة ووا��ة والمصط��ات المستخدمة ��  .6

 ا��اطئة �ش�ل مستمر. قصر ) من البدائلة أطول ( أو أألا ت�ون الإجابة ال��يح .7
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 نب العلامات ال�� قد تؤدي إ�� التعرف ع�� الإجابة ال��يحة أو اس�بعاد البدائل ا��اطئة. تج .8

 لا تز�د الاختيارات عن خمس إختيارات.أن  .9

م عبارة جميع العبارات السابقة ��يحة أو عبارة جميع الابتعاد قدر الام�ان عن استخدا .10

 حتمالية التخم�ن �� الإجابة.بدائل لأن ذلك يز�د من اقة خطأ من ب�ن اللإجابات السابا

م�ساو�اً ولكن �ش�ل عشوا�ي ، زع الإجابات ال��يحة ع�� المواقع ا��تلفة للبدائل توز�عاً تو  .11

  دائماً �أن ت�ون مثلا ، �� الموضوعھ (أ) أو (ب).. ا��فلا توضع الإجابة ال��يحة �� موضع ثابت 

 سئلة.، �� جميع الأ 

 واحد فقط ��يحاً.ن ب�ن البدائل بديل أن ي�ون م .12

 ي�ون عدد الاسئلة مناسب للوقت ا��صص لھ (دقيقة ل�ل سؤال). .13

 (Matching) :تصميم أسئلة الر�ط ( المزاوجة)أسس  : خامساً 

 قابلة ل�ا قص��ة.أن ت�ون العبارات و�دائل�ا الم .1

ي�ب�� غ�� مطابق حيث  ��موعة المقابلةساسية وعبارات اأن ي�ون عدد عبارات ا��موعة الأ  .2

 ز�ادة عدد عبارات ا��موعة المقابلة عن عدد عبارات ا��موعة الأساسية. 

 مناسب للوقت ا��صص لھ (دقيقة ل�ل سؤال). ي�ون عدد الاسئلة .3
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 إعداد الإمتحانإجراءات 

  س.�شكيل ��ان الإمتحانات من عضو�ن ع�� الاقل من أعضاء �يئة التدر يتم� 

 الورقة الإمتحانية. ان طبقاً لمعاي�� يتم إعداد الإمتح 

   �� تقوم ��نة الإمتحان بوضع امتحان مجمع ومطبوع حيث لا �سمح بتقديم الإمتحان

 منفصلة. أجزاء 

  ستعانة بال�يئة المعاونة وتوز�ع  يتم تصو�ر الإمتحان بواسطة اساتذة المقرر فقط ودون الإ

�� قاعات  طبقاً لعدد الطلابيع أستاذ المقرر بتوقاوراق الإمتحان �� اظرف مغلقة 

 الإمتحانات.

 رج  ووضع�ا ع�� أظرف الإمتحانات من ا��ا طباعة بيانات الإمتحان من النظام الالك��و�ى

 وال�� �شمل الآ�ي: 

o  إسم المقرر ورمزه 

o  تار�خ ووقت الإمتحان 

o م أساتذة المقرر إس 

o  إسم رئ�س القاعة والمراقب�ن 

o رقم القاعة 

o الإمتحان وراق عدد ا 

 ث من  طباعة   ��� اللاث  ب��ت�ب  وذلك  الإمتحان  قاعات   �� الطلاب  توز�ع  من    IDقوائم 

) الالك��و�ى  الطلابالنظام  لتوقيع  حضور  إعلانات كشف    -كشف  لوحة  ع��  معلن 

 امتحان) كشف معلن بجوار �ل قاعة -المستوى الدرا���
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 اح او  الكن��ول  لرئ�س  المغلقة  الإمتحان  أظرف  مساعدٌ�سلم  الامد  موعد  قبل  تحان يھ 

  وار�عون دقيقة ع�� الاقل بالت�سيق مع رئ�س الكن��ول. بخمسٌ 

 نظ ع��  ا��روم�ن  الطلاب  ���يل  من  المقرر  أستاذ  يتم  يتأكد  و  الإلك��و�ى  الكن��ول  ام 

من الإمتحان ال��ا�ى ع�� أظرف الإمتحانات و�ضافة  وضع قائمة بأسماء الطلاب ا��روم�ن  

 ر.شوف ا��ضو اسم الطالب �� ك ن" امام�لمة "حرما

 قواعد إستخدام نموذج ورقة الاسئلة الاختيار�ة

الإجاب .1 أوراق  عن  منفصل  ظرف   �� الورقة  �ذه  �سليم  يتم  أن  بورقة  يجب  تدب�س�ا  يتم  ولا  ة 

 الإجابة. 

كتابة بيانات الطالب الأساسية واسم المادة وال�ود ا��اص أن تحتوى الورقة ع�� م�ان محدد ل .2

 والفصل الدرا��� والتأكد من قيام الطلب بإستكمال بياناتھ.   الدراسية للطالب ا والسنة��

 أسلوب وا�� و�� م�ان ظا�ر. أن تتم كتابة التعليمات الأساسية ا��اصة باستخدام الورقة ب .3

با .4 الموجودة  من  اك��  اسئلة  بوضع  �سمح  واحدة  لا  إجابة  ورقة  الطالب  ي�سلم  بحيث  لنموذج 

 ختيارى.فقط لاسئلة الا 

 و�ة ات الشفالإمتحان

و أيحدد   .1 أسماء  المقررات  ا��ارجي�نأساتذة  الممتحني�ن  آخرى    عداد  جامعات  من 

الشفو�ة   الطللامتحانات  ال��ان.وتوز�ع  ع��  بأسماء   لاب  مجمعة  ���ة  �سليم  و�تم 

سكرت ا��  ا��ارجي�ن  ال�ليالممتحن�ن  وكيل  لمكتب  آخرى  و���ة  للت�سيق  العميد  ة ار�ة 

 �عارض ب�ن المواد. اسبة وتجنب حدوث لتحديد قاعات من
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 و�شتمل ع��: إعداد ملف الشفوى ل�ل ممتحن خار��   .2

 ��المس�� الوظيفى -إسم الممتحن ا��ار . 

 الإمتحانم قاعة رق . 

 ) الدرجات ) كشف باسماء الطلاب احد�م لتوقيع الطلاب والآخر لرصد2عدد . 

  محتو�ات المقرر(Course Content). 

 ��� الاحيان أسئلة خاصة لامتحان الشفوى  و�� �عض ال��ا�ى الإمتحانة من ورقة. 

 ات الشفو�ة الإمتحانالطلاب �� اداء لتقييم  المقياس إس��شادى 

  الإمتحانإست�يان لورقة   

 رجي�ن لت�س�� اعمال ال��ان.يقوم أستاذ المادة بتعي�ن المعيدين المرافق�ن للممتحن�ن ا��ا .3

والتأكد   الإمتحانإن��اءه من  ا��ار�� �عد  تحن  المم  الشفوى من�سلم أستاذ المقرر ملف  ي .4

 � رئ�س الكن��ول.ا� الغياب و�سليمھ ة ومضا�اع�� كشف درجات الطلاب  ھتوقيعمن 

 ات العمليةالإمتحان

و�مساعدة الإمتحانتوضع   .1 المقرر  أساتذة  إشراف  تحت  العملية  وال  ات  المعاونة  �� ال�يئة 

 ت�ون م�م��ا: 

 اناتتج��� التجارب العملية للامتح . 

 العم�� الإمتحانلان قوائم الطلاب ا��اصة بإعداد و إع . 

  لطلاب �� كشوف ا��ضور ���يل حضور الطلاب من خلال توقيع ا. 

  .المشاركة �� ت��يح العم�� تحت إشراف أستاذ المقرر 
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و�علا��ا للطلاب وفقاً للتقو�م عملية  ات الالإمتحاناعيد  تحديد مو يقوم أساتذة المقررات ب .2

 �ام��. الدرا��� ا� 

من  الإ   مراعاة  .3 قبل  ن��اء  للطلاب  والإعلان  والرصد  والمراجعة  الت��يح  عمليات  إجراء 

 ال��ا�ى للإ���اب وفقاً للتقو�م الدرا��� ا��ام��.  الموعد

 قواعد حرمان الطلاب من الامتحان ال��ا�ى 

 تطبيق  عاي�� موحدة ل�ل المقررات وح�� ي�ساوى الطلاب �لمئم ا��رمان وفقاً  يتم إعتماد قوا �

 رمان.نظام ا��

 يع المقررات واعتماد�ا  يتم إعداد قائمة ��ائية للطلاب ا��روم�ن من الامتحانات ال��ائية �� جم

وع��   بال�لية  الاعلانات  لوحة  ع��  درا���    Moodleواعلا��ا  مقرر  المادل�ل  استاذ  ة  و�قوم 

���يل من  الكن��و  بالتأكد  خلال  من  الإلك��و�ى  النظام  ع��  اعلا ا��رمان  من  والتأكد  ن  ل 

 رمان ع�� قوائم حضور الامتحانات.ا��

 ات الإمتحانإعداد جداول  

 الإمتحانوكيل ال�لية لشئون التعليم والطلاب بإعلان جدول �داول بإشراف ��نة ا� قوم ت .1

 ملية ال���يل. را��� قبل عال��ا�ى المبد�ى �� بداية الفصل الد

ال��ا�ى)   الإمتحان�ى و فصل الدرا��� الثاات (امتحان منتصف الالإمتحانعتمد جداول �ُ  .2

 . �ا��بوقت  الإمتحانو���ل ع�� النظام الالك��و�ى قبل موعد 

  ا��اص بھ الإمتحان�ستطيع �ل طالب طباعة جدول 



   
 

 

 

المستقبل جامعة  –ل إدارة الأمتحانات �م ود لياتيجية التدر�س والتعلم والتقو س�� إ   38 

 

   عضو لعقد  يقوم  اللازمة  البيانات  إستخراج  التدر�س  ت  الإمتحانا�يئة 

 .و�شمل الكن��ول المسؤول النظر�ة والشفو�ة

 � ة المعاونة بطباعة جدول المراقبات ا��اص يئة تدر�س وال�يئيقوم �ل عضو

 .بھ من النظام الالك��و�ى

و���يل�ا ع��  ددة وتوز�ع المراقبات وفقاً لآليات مح الإمتحان�ع الطلاب �� قاعات يتم توز  .3

 النظام الالك��و�ى

 . المراقبات سار�اً من تار�خ إعتماده ولا �عتد بأى جدول سابقدول يصبح ج .4

 ات تحانالإماعــد ســ�� قــــو 

ات الإمتحانب �� جميع قاعات تم وضع قواعد منظمة للامتحانات معتمده ومعلنة للطلا  .1

 .وع�� لوحة الإعلانات

قبون  رئ�س ال��نة والمرا ات وتحديد م�امالإمتحانكما تم وضع قواعد تنظيم مراقبات  .2

 . الشغب والغش ودور استاذ المقرر والتعامل مع حالات 

موقع من طر�� التبديل  المرقبات تبديل  نموذجمن خلال  ل المراقبات وذلك�سمح ب�بدي .3

التعليم والطلاب قبل موعد مكتب وكيل ال�لية لشئون ا�� افقة رئ�س الكن��ول و�مو 

 راقبة بوقت �ا��.الم

 : ت يتم إس�يفاء النماذج الآتيةاالإمتحانولضمان حسن س�� أعمال  .4

 سلم إ�� وحدة ضمان  طة رئ�س القاعة و نموذج تقييم المراقب�ن: �ستو�� بواس�

 ا��ودة
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  �قبل مغادرة  الطالب فيھ : يوقع الإمتحان�اء من نموذج توقيع الطلاب عند الان

 ھ ال��ن

 موذج محضر الغش: �ستو�� بواسطة رئ�س ال��نة �� حالات الغش ن 

 لشغبغب: �ستو�� بواسطة رئ�س ال��نة �� حالات انموذج محضر الش 

 لات الغش آليات التعامل مع حا

 يق آليات محدده للتعامل مع حالات الغش ا��تلفةيتم تطب

 م تحر�ر محضر غش للطالب �� حالة: يت .1

 ضبط مو�ايل �� ��نة الامتحان 

  .ضبط أوراق ��ا مادة علمية ل�ا علاقة بالمقرر 

 �يده أو أي من متعلقاتھ ال��صية.ضبط طالب قام بالكتابة ع � 

�زء الذى ضُبط بھ الطالب �� الغش قرر يتم إلغاء ا� للم�� حالة الغش �� إمتحان عم��  .2

 من درجات العم��. 

الامتحان و�حصل الطالب ع�� صفر كما يمنع الطالب   الغش �� الامتحانات الفصلية يل�� .3

 Second Midterm.ان من الا���اب من المادة ال�� قام بالغش ف��ا �� امتح

��ا بالغش  راسب  لمادة ال�� قام ف ة ا�� حالة عمل محضر غش للطالب يتم اح�ساب ن�يج .4

�ا اخر مادة �� جدول تل��ا مباشرة (راسب) و�� حالة �و�بالاضافھ ا�� اح�ساب المادة ال�� 

 امتحانات الطالب �عت�� راسب �� المادة ال�� �سبق�ا. 



   
 

 

 

المستقبل جامعة  –ل إدارة الأمتحانات �م ود لياتيجية التدر�س والتعلم والتقو س�� إ   40 

 

ل النموذج ا��صص ��ضر الغش بواسطة رئ�س يتم ���يل محاضر الغش من خلا .5

 القائم بضبط حالة الغش. ذ المقرر وامضاء ستاال��نة ورأى وامضاء أ

 لاتلكنـــــ��و اأعــمـــال 

  الإمتحانأعمال قبل 

o  المغلقة وقوائم الطلاب وقوائم ا��رمان  الإمتحانالمقرر ب�سليم أظرف يقوم م�سق

 ا�� رئ�س الكن��ول.

o ات المغلقة �� م�ان آمن. الإمتحانن��ول بالاحتفاظ بأظرف يقوم رئ�س الك 

 الإمتحانعمال يوم أ 

o   إ�عقاد  يتواجد قبل  مقره   �� الكن��ول  ع�� بث  الإمتحان اعضاء  الساعة  ار�اع  لاثة 

 الاقل.

o وقاعات  التأ الاعلانات  لوحة  ع��  الطلاب  قوائم  إعلان  من  بدء    الإمتحانكد  قبل 

 بنص ساعة. الإمتحان

o المغلقة لرؤساء ال��ان. الإمتحان �سليم أظرف 

o   ومضا�ة الأجابة  أوراق  وعد  المسلمة  إستلام  خلال الاعداد  من  وذلك  والمستلمة 

 ات  الإمتحاننموذج سر�ى 

o ا �يئة  عضو  تخلف  حالة  المراقبة ��  عن  مراقب  او  ال��ان  رؤساء  من  لتدر�س 

طلاب والذى  لظروف خارجھ عن إرادتھ يقوم بإبلاغ وكيل ال�لية لشئون التعليم وال

ك �� ئھ لسد ال��ز وذلبتوف�� البديل. كما يقوم الكن��ول بت�ليف أحد اعضايقوم  
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� ا��ضور  عن  ��نة  رئ�س  تخلف  ل حالة  إبلاغ  سابق  بدون  ا��دد  الموعد  وكيل  � 

 ال�لية و�قوم الكن��ول بإبلاغ وكيل ال�لية لشئون التعليم والطلاب لاتخاذ اللازم.

o للتأكد من: متحانالإ رور ع�� ��ان يقوم أعضاء الكن��ول بالم 

o ش. حسن س�� عملية المراقبة ومنع الغ 

o  ب. حصر غياب الطلا 

o  .حصر غياب المراقب�ن 

o وث طارئ لأحد المراقب�ن. ات ال��ان من المراقب�ن �� حالة حدتلبية إحتياج 

o   إ�عقاد ف��ة  طوال  دائمة  بصفة  الثابت  مقره   �� الكن��ول  أعضاء  احد  يتواجد 

 ركز�اً. نية حل المشا�ل ملإم�ا الإمتحان

o الامتحانا س��  تقر�ر  بتقديم  الكن��ول  وكييقوم  ا��  اليومى  لشئون  ت  ال�لية  ل 

 للنموذج المعد لذلك  التعليم والطلاب طبقاً 

 الإمتحانال �عد أعم 

o و   الإمتحانب�ن ��نھ  لت��يح  لت�سيق ا  �سلم الكن��ول م�سق المقرر أوراق الاجابة

 الاوراق والاتفاق ع�� موعد �سليم الأوراق الم���ة.  استلامع�� إستمارة  ھتوقيع

o عمل إن��اء  والمر �عد  الت��يح  الأقسام  ية  داخل  الداخلية  الكن��ول اجعة  يقوم 

 �:�بإستلام ما ي

 �سرد لاحقاً.س اق الإجابة والتاكد من مراجع��ا كما أور  -

ات  الإمتحاندرجات و درجات الاعمال الفصلية �شمل   )Mark List(كشف  -

 .�ةالشفو 
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o  ة لاحقاً.ية وفقاً للقواعد ا��ددالإمتحانيقوم الكن��ول بمراجعة الورقة 

o  در ودر الإمتحانجات  رصد  ال��ائية  الدرجاات  كشف   �� الشفوى  امتحانات  ت جات 

 وع�� النظام الالك��و�ى.

o  طباعة كشف الدرجات ال��ائية من النظام الالك��و�ى ومطابقتھ مع كشف الدرجات

 بتوقيع رئ�س الكن��ول ومساعده. يق�ا المقرر ثم توث

o وا التعليم  لشئون  ال�لية  وكيل  ال�سليم  الن�يجة  الدراسية لطلاب  للمقررات  ��ائيھ 

 . قعھ من م�سق المقرر ورئ�س الكن��ولمو 

o  إستلام تظلمات الطلاب وتوز�ع�ا ع�� م�سقى المقررات لمراجعة درجات الطالب 

o  م�سق المقرر إستلام الرد ع�� التظلمات موقع من . 

o ال و�ن��اء  الن�يجة  و�علان  الدرجات  ومراجعة  رصد  اعمال  إن��اء  ا��ددة �عد  ف��ة 

 اوراق الإجابة ا�� مخازن ال�لية.ث تظلمات الطلاب يتم �سليم لبح

 أو من ينوب عنھ �ام رئ�س الكن��ولم

 توز�ع أعباء الكن��ول ع�� السادة اعضاء الكن��ول. .1

 . ن اساتذة المقرراتمغلقة مال��ا�ى  الإمتحانإستلام أظرف  .2

 . الإمتحانان المغلقة لرؤساء ��ال��ا�ى  الإمتحان�سليم أظرف  .3

اف ع�� عملية العد من رؤساء ال��ان والإشر   الإمتحانة لام أوراق الإجابة �عد ��ايإست .4

 ومطابقتھ بقائمة ا��ضور ومحاضر الغش إن وجدت. 

 ع�� إستمارة استلام للت��يح من خلال التوقيع المقرر أوراق الاجابة م�سق�سليم  .5

 . الم���ة والت�سيق معھ والاتفاق ع�� موعد �سليم الأوراق
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 نظام الالك��و�ى. �� كشف الدرجات وع�� ال ت ال��ائيةاالإمتحانف ع�� رصد درجات الاشرا .6

طباعة كشف الدرجات ال��ائية من النظام الالك��و�ى ومطابقتھ مع كشف الدرجات  .7

 الكن��ول ومساعده.  المقرر ثم توثيق�ا بتوقيع رئ�س

 : الأ�ى �سليم وكيل ال�لية لشئون التعليم والطلاب .8

 عد  ورئ�س الكن��ول اذ المقرر موقعھ من أست ئية للمقرر الن�يجة الاحصا�

 اد و توقيع عميد ال�لية.إعتم

  ر. ���ة من كشف درجات الاعمال الفصلية موقع من أستاذ المقر 

 المقرر  موقع من أستاذلالك��و�ى كشف الن�يجة ال��ائية للمقرر من النظام ا  

 . ورئ�س الكن��ول

 م�سق المقرر م�ام 

��� �ان �� امتحانات منتصف الفصل الدراات المغلقة لرؤساء ال�حانالإمت�سليم اظرف  .1

 ال��ا�ى يتم �سليم الاظرف المغلقة لرئ�س الكن��ول.  الإمتحانالثا�ى اما �� 

 ال��ا�ى.  الإمتحان�عد ان��اء جابة من الكن��ول إستلام اوراق الا  .2

يم للكن��ول �� والمراجعة وال�سللإتمام عملية الت��يح  الإمتحانق مع ��نة يالت�س .3

 . د ا��ددة مع ا��رص ع�� دقة الأداءاعيو الم

�سليم رئ�س الكن��ول ���ة و درجات الاعمال الفصلية للمقرر  ومراجعة كشف رصد  .4

للنتائج و�حتفظ ��ا رئ�س  و �عت�� �ذا الكشف أصل أصيل  الدرجاتكشف موقعة من 

 و�شمل: الكن��ول 

 )First Midterm Exam( الدرا��� الاول  درجات امتحان منتصف الفصل .5
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 ) Second Midterm Exam(  ثا�ىجات امتحان منتصف الفصل الدرا��� الدر  .6

 ) Practical Exam( درجات العم�� .7

 ) Class Workاعمال الفصل الدرا��� (درجات  .8

والتأكد   الإمتحانلشفوى من الممتحن ا��ار�� �عد إن��اءه من ي�سلم أستاذ المقرر ملف ا .9

 ب و�سليمھ ا�� رئ�س الكن��ول.الطلاب ومضا�اه الغيا عھ ع�� كشف درجاتمن توقي

 . ا��اصة بالمقرر  Passwordم الإستلا  .10

 م�ام أعضاء ال�يئة المعاونة

 . �ل قاعة امتحان ع�� لوحة الاعلانات وع�� الإمتحان قوائم الطلاب قبل التأكد من اعلان  .1

 من رؤساء ال��ان.  اتالإمتحانأوراق مساعدة أستاذ المقرر او رئ�س الكن��ول �� إستلام  .2

 .ات الفصلية تحت إشراف أستاذ المقرر نالإمتحارصد درجات مراجعة شاركة �� الم .3

 ية الإمتحانقواعد ت��يح ومراجعة الورقة 

 .ورقة اجابة ع�� الاقل بت��يح اى ن �يئة تدر�سا عضو يجب أن يقوم  .1

ل��ا�ى  ن ووضع التجميع اتجميع م�ونات اى درجة لسؤال مع� ب الم���يقوم الاستاذ  .2

 رأس السؤال. عندالمذ�ورة بجوار الدرجة 

والتوقيع   جابةوراق الا أستاذ الم��� بإخراج درجات الأسئلة بنفسھ ع�� مرآة يقوم الا  .3

 بجوار�ا.

والتأكد   الاجابةت الدرجة داخل ورقة الكن��ول بمراجعة تجميع مفردا احد أعضاء قومي .4

  � م���ةمن عدم وجود أجزاء غ�التأكد و  �ل ��يحمن إخراج�ا ع�� مرآة الورقة �ش
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كتاب��ا �� ا��انة ا��صصة   و لإخراج إجما�� الدرجات للورقة قةثم يقوم بتجميع مرآة الور 

 �� ا��انب الايمن.ع الإمتحانلذلك والتوقيع اسفل ورقة 

ة ر بالكن��ول بمراجعة ا��طوات السابقة بلإضافة ا�� مراجعة تجميع مرآعضو آخيقوم  .5

م مراجعة �ل ع�� ا��انب الا�سر و�ذلك ي�ون قد تورقة الالتوقيع اسفل و  الاجابةورقة 

 خطوة �� ت��يح الورقة مرت�ن. 

 )Online( الالك��ونية متحاناتلا قواعد ت��يح  ورصد ا

�� و�واسطة أعضاء �يئة التدر�س  الأسئلة الموضوعية��  يتم ت��يح الامتحان الك��ونياً  .1

 الاسئلة المقالية

�عد   ونية با��امعةع�� نظم قواعد البيانات الإلك�� رر بواسطة استاذ المق يتم رصد النتائج .2

وال��  النظام بیانات سلامة بھ لضمان خاص مرور ورقم مستخدم إسم ع��حصولھ 

 .تضمن حفظ النتائج و�س��جاع�ا �س�ولة

 نتائج الطلابتوثيق و�جراءات  واعدق

 تخرج �عد  سنوات ثلاث تحفظ  ال�� اتمتحانالإ  أوراق و�شمل ةوسیل من بأك��  الطلاب نتائج توثق

 حفظ  تضمن وال�� ك��ونیةلالا البیانات قواعد نظم ا�� بالإضافة الورقیة النتائج و��لات لطلابا

الامتحان    .ولة��س اع�واس��جا النتائج حفظ  يتم  الالك��و�ي  كما  النظام  ع��  للطالب  الالك��و�ي 

 �اجة للإستدعاء عند ا� ل��امعة  بحيث ي�ون قابل 
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 :جراءات الإ 

 ع�� السؤال درجة رصد عند بالتوقیع یةالإمتحان الورقة ت��یح ع�� القائمی�ن الأساتذة  یوثق .1

 الكن��ول خلودا  یمیناً  الكراسة اسفل بالتوقیع القسم داخل المراجع�ن و�وثق الإجابة ورقة

 .راً �سا

  كشف  ع�� بالتوقیع - وجدت إن – الشفوى  ائجونت صلیةالف النتائج بتوثیق المقرر  أستاذ قومي .2

 اد�ورص الكراسات بمراجعة الكن��ول و�قوم للكن��ول ال�سلیم عند    (Mark List) الدرجات  

 قدیراتوالت النجاح  إحصائیات وطبع الكن��ول رئ�س  بتوقیع مجمعة الن�یجة توثیق ثم

 .ال�لیة عمید �ع� ض�العر  للمقررات

 ىأب التوصیة �عد اد�و�عتم للمقررات رات والتقدی النجاح تإحصائیا ال�لیة عمید یفحص  .3

 .مطلو�ة ت��یحیة اجراءات

الكن��ول  .4 رئ�س  و  المقرر  أساتذة  بتوقيعات  الموثقة  ال��ائية  النتائج  حفظ  و  طباعة  يتم  كما 

 .يع الوكيل والعميدوالنتائج ال��ائية الموثقة بتوق

والطلا   ال�لیة كیلو  یقوم .5 التعليم   مستوى  ل�ل مجمعة  ب الطلا  نتائج توثیق و  بطبع بلشئون 

 .ال�لیة عمید من د�اواعتما درا���

 عمید مند�ا  واعتما ا��ر�ج�ن  نتائج وتوثیق  بطبع لشئون التعليم والطلاب  ال�لیة وكیل یقوم .6

 .ال�لیة

 مرور ورقم مستخدم إسم ع�� أستاذ �ل یحصل لابالط بیانات قواعد نظام ع�� للتعامل .7

 .النظام اناتبی سلامة لضمانبھ  خاص

 ی�یح مما الطلاب بوابة ع�� بأول  أولاً  والعملیة الفصلیة اتالإمتحان نتائج بإعلان ال�لیة وموتق .8

 ھ.نتائج معرفة طالبل ل�
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 آلية التعامل مع تظلمات الطلاب 

نية من خلال بوابة الطالب يتم العمل ��ا تحت إشراف وكيل  �و التظلمات والش�اوى الك�  م تقديم  يت

 طلاب. شئون التعليم وال ال�لية ل

 تنقسم الصفحة ا�� جزئ�ن: 

 : لتلقى تظلمات الطلاب من الامتحاناتالاول 

 .اوى ومق��حات الطلابلتلقى ش� :الثا�ي

 عل��    �ل قسمو اختيار عضو �يئة تدر�س من  ع�� اقسام ال�لية    فحات قس�� الص يتم ت

اعض مع  التواصل  لت�سي��  وذلك  بالقسم  ا��اصة  المقررات  التدر�س لمتا�عة  �يئة  اء 

م�ان   لمعرفة  الطلاب  ع��  والت�سي��  الطلاب  وش�اوى  تظلمات  ع��  الرد  لسرعة  بالقسم 

الت  توجييھ لتحقيق  ش�واه  متا�عة  عن  المسؤول  التدر�س  �يئة  وعضو  واصل الش�وى 

 والدعم النف��� للطالب. 

 متا تحو�لتتم  و  التظلم  بتلقى  الطالب  المبد�ى ع��  الرد  و  يومياً  الصفحة  استاذ �عة  ا��  ھ 

ا��اص المق الالك��و�ى  ال��يد  خلال  من  رسمياً  الرد  وتلقى  المقرر  استاذ  متا�عة  ثم  رر 

(بالرفبا��ا بتظلمھ  ا��اص  ال��ا�ى  بالقرار  الطالب  إعلام  واخ��ا  القبول) من معة.  أو  ض 

 خلال الصفحة 

 اذ المقرر. قبول العذر يتم اعلام الطالب بموعد الإمتحان التعو���� من خلال است �� حالة 

 ت القرار  يتم  لاتخاذ  والطلاب  التعليم  لشئون  ال�لية  وكيل  ا��  ا��اصة  ا��الات  حو�ل 

امتح  المناسب ورقة  و  المقرر  استاذ  رأى  و  الش�وى  محتوى  ع��  الاطلاع  الطالب  �عد  ان 

 . الالك��ونية
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 :  جراءاتالإ 

من    ررات مباشرة ات الفصلية والعملية لمدة اسبوع ا�� أساتذة المق الإمتحانتظلمات  دم  تق .1

 . لال صفحة التظلماتخ

 ات ال��ائية:الإمتحانتظلمات  .2

   إعلان  يتم �عد  التظلمات  باب  ولمدة   ال��ائية  الن�يجةفتح  الالك��و�ى  النظام  ع�� 

 . من خلال صفحة التظلمات الك��ونياً ع�� ان تقدم  اسبوع

 �ابة الطالب  الة التظلم من درجة الامتحان يقوم استاذ المقرر بمراجعة ورقة اج� ح

 د مباشرة ع�� التظلم المقدم. و الر 

 :تتم المراجعة �الآ�ى 

o  �� ورقة الاجابة تم ت��يحھ ووضع درجة عليھ.يتم التأكد من أن �ل جزء 

o داخ الدرجات  جميع  إخراج  من  التأكد  الورقة  يتم  مرآة  ع��  الورقة  من ل 

 ا��ارج. 

o �ع ال��يحة  الدرجة  رصد  من  والتأكد  الورقة  درجات  جمع  نظام يتم   �

 الالك��و�ى.الكن��ول 

o   وجدت إن  الفصلية  والأعمال  والنظرى  العم��  درجات  رصد  من  التأكد  يتم 

 ومجموع الدرجات بال�امل. 

o  ��غي� نموذج  م��  يتم  الطالب  درجات   �� التغي��  حالة  وتوقيعھ    ��  الدرجات 

أ التعليم ستابواسطة  لشئون  ال�لية  وكيل  مكتب  ا��  وتقديمھ  المقرر  ذ 

 � النظام الالك��و�ى  تعديل الدرجات ع�والطلاب ل

 الامتحان لاسبا دخول  التظلم من عدم  �� حالة  �� حالة اما  او  او غ���ا  ب مرضية 

التظلمات �عرض�ا ع�� وكيل    �عذر استكمال الامتحان الالك��ونية يقوم عضو ��نة

 ئون التعليم والطلاب لاتخاذ القرار المناسب �عد فحص اوراق الطالب. �لية لشال
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 انات الإمتح قواعد قبول أعذار 

ع .1 المتغي�ب  الطالب  مكتب  يتقدم  ا��  الغياب  عن  عذره  لقبول  طلب  بتقديم  الإمتحان  ن 

 التعليم والطلاب مرفق بإثبات العذر.وكيل ال�لية لشئون 

 قبول العذر المقدم منھ. وت�ون �ذه الاعذار �الآ�ى:يتم اعتبار الطالب غياب �عذر �� حالة  .2

 لطالب �� نفس  العياده با��امعھ  مع حضور ا  ل طب�بالمعتمدة من خلا   الأعذار المرضيھ

�� ا��الات ا���وزة �� المس�شفيات والمراكز  يوم الامتحان  و�مكن ايضاً قبول العذر 

نفس اليوم ع�� أن �عتمد  تقار�ر  إذا لم يحضر الطالب ��    عة للتأم�ن ح�� الطبية التا�

 ا��الة من طب�ب العيادة.

  ر�ح الدفن ���ن إحضار ة الاو�� أوالثانية بواسطة تصالدرج  احد الأقارب  من  حالھ وفاه

 صورة ش�ادة الوفاه.

 لام  بقطع أحد محاضر الاعاقھ �� الطرق �عد أن ي�ب�ن  �ش�ل وا��  اما عن طر�ق الاع

وجود   أو  إغلاقھ  أو  الطلاب الطرق  من  عدد  من  الش�وى  تكرار  مع  م�شور  حادث 

 لتأكد من ذلك. �عد افيتم قبول العذر قادم�ن من نفس الطرق 

الإمت .3 حالة  والإمتحانات ��  الثا�ى  الدرا���  الفصل  منتصف  (امتحان  الفصلية  حانات 

التعليم لشئون  ال�لية  وكيل  مكتب  يقوم  اسماء   العملية)  من  ���ة  ب�سليم  والطلاب 

الم لإ الطلاب  الطلاب  مع  بالت�سيق  يقومون  والذين  المقرر  لأساتذة  اعذار�م  عادة قبول 

 ��ائية.أن يتم ذلك قبل الإمتحانات الع�� الإمتحانات 

 �� حالة الإمتحانات ال��ائية:  .4
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   المقرر مقرر غ�� عند قبول عذر الطالب للتخلف عن حضور الإمتحان ال��ا�ى يتم اعتبار

 . )Incompleteمكتمل (

 مكت الطلاب يقوم  اسماء  من  ���ة  ب�سليم  والطلاب  التعليم  لشئون  ال�لية  وكيل  ب 

اعذار�م   للطال لأساالمقبول  المقرر  لرصد  المقرر  النظام تذة  ع��  مكتمل  غ��  كمقرر  ب 

 الالك��و�ى للكن��ول.

   أسماء و  الطلاب  بأعداد  مجمعة  قوائم  إعداد  ع�� يتم  وتوز�ع�ا  مكتملة  الغ��  المقررات 

 الكن��ولات. 

 ب ع�� لوحھ إعداد جدول امتحانات ومراقبات للمقررات الغ�� مكتملة واعلانھ للطلا   يتم

ل��امعةلاناالاع الالك��و�ى  والموقع  الاسبوع    ت  خلال  الإمتحانات  إجراء  يتم  أن  ع�� 

 الأول ل���يل الفصل الدرا��� التا��.

 و�سليم �و�ى  أوراق الإمتحانات ورصد الدرجات ع�� الكن��ول الالك�  يتم ت��يح ومراجعة

ا��دد   للنموذج  طبقاث  ح��  الن�يجة  ال���يل  اسبوع  الط   خلال  الب �ستطيع 

 ستكمال ���يلھ.ا

 الك الغ��  يقوم  للمقررات  الدرجات  �غي��  نموذج  ع��  الطالب  درجات  ب���يل  ن��ول  

الم  ن�يجة  و�عادة طباعة  التعليم مكتملة  ال�لية لشئون  ا�� مكتب وكيل  قرر و�سليم�م 

 والطلاب. 

 دمة  الطلاب المققوم مكتب وكيل ال�لية لشئون التعليم والطلاب بمتا�عة و���يل اعذار ي

يمية وللتغلب ع�� مش�لة الطلاب المتعددى الأعذار لا يقبل  ��سن س�� العملية التعل  و

 ئون التعليم والطلاب. عذر الطالب إلا من خلال العرض ع�� ��نة ش
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 ات الإمتحانآليات مواج�ة أزمات 

امل  تعات وطرق التحانالإملمواج�ة الأزمات وال�وارث وفيما يتعلق بأزمات  ال�لية    ة طوارئ  خط  تفعيل 

 لات نادرة ا��دوث ف�� �الآ�ى:مع�ا ومعظم�ا حا

  يتم الآ�ى:  الإمتحانحالة تجم�ر الطلاب والامتناع عن دخول 

 معرفة س�ب التجم�ر ومحاولة السيطرة عليھ.  .1

ال�لية  .2 إدارة  ج�ة  من  الطلاب  إجراءات   ��دئة  إتخاذ  ال�لية  إدارة  بإع��ام  و�علام�م 

 .ت ��ة الش�وى حالة ثبو  ت��يحية ��

 ه لاى عدد من ا��ضور.د الإمتحان �� موعدعق .3

4. � المش�و  التحقيق  المادة  أساتذة  من  مش�لة  فنية   ��نة  و�شكيل  الطلاب  ش�وى   �

 م��ا ووكيل ال�لية لشئون التعليم والطلاب إذا لزم. 

 يحية بناءاً ع�� قرارات ال��نة الفنية. إتخاذ إجراءات ت�� .5

  عد�ا: ات عن مو الإمتحان تأخر وصول 

 . الإمتحانات �غرفة الكن��ول قبل متحانالإ �� وجود أسئلة كيد عالتأ  .1

 ء وقت إضا��.امحاولة ��دئھ الطلاب مع إعط  .2

  الإمتحان�سرب أسئلة: 

 إبلاغ إدارة ال�لية فوراً. .1

 .تحانالإمتج��� امتحانات بديلة أو تأجيل  .2

 معرفة مصدر ال�سر�ب.  .3

 ول. ق الإجابة أو سرق��ا من الكن� فقدان أورا� 
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 ية يجب: الإمتحان الورقة ضياع   لتلا�� حالة

o  .ضرورة ال��ام الكن��ولات بآلية ال�سليم وال�سلم بالعدد 

o  داخل ال�لية  الإمتحان ت��يح أوراق 

��ائية امتحانات  أوراق  ضياع  حالة  التداب��   و��  اتخاذ  من  إتباع   بالرغم  يتم  السابقة 

 الآلية التالية:

لمتوسط  .1 المئو�ة  ال�سبة  الا در   حساب   �� الطالب  المقرر جات  ل�ذا  الفصلية  عمال 

 والمرصودة سابقاً. 

نفس  .2  �� يدرس�ا  ال��  الآخرى  المقررات   �� الدرجات  لمتوسط  المئو�ة  ال�سبة  حساب 

 ات ال��ائية.متحانالإ الفصل الدرا��� شاملة ن�يجة 

للطالب .3 الم   يح�سب  الورقة  درجة  ع��  ل��صول  بي��ما  الأع��  المئو�ة  فقودة ال�سبة 

 لية السابق رصد�ا.الفص ضاف للاعمالوت

  :مشاجرات طلابية 

 تأم�ن سلامة بقية الطلاب.  .1

 محاولة السيطرة ع�� المشاجرات بمعاونة أمن ال�لية. .2

 ال�سيطة.علاج حالات الإصابات  .3

 إتخاذ إجراءات إدار�ة رادعھ لعدم تكرار�ا .4

  :إصابات الطلاب 

 ال�شديد ع�� إتباع إجراءات السلامة. .1

 الاجراءات اللازمة لعدم تكرر�ا.  تخاذبة لاب الإصارف ع�� س� التع .2
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عمل الاسعافات الأولية و�ستدعاء طب�ب العيادة وتحو�ل الطالب ا�� المس�شفى إذا  .3

 .عر�ة إسعاف وكر��� متحرك)لزم الامر (يوجد 

 آليھ التخلص و إعدام الكراسات

  .التخلص من أوراق الإمتحان الفصلية مسئولية الأقسام 

 �اسات بواسطة مجلس ال�لية. دام الكر بت �� اعشكيل ��نة لل 

   ت�ش�ل ال��نھ من وكيل ال�ليھ لشئون خدمة ا��تمع وتنمية الب�ئة رئ�سا وعضو�ن ممثل�ن

 الاقسام العلميھ ومديرة المب��. من جميع 

 والطلاب قرارات ال��نة قبل التنفيذ.   �عتمد وكيل ال�ليھ لشئون التعليم 

 عد التخرج.  عاممن  ��ا اك�� �� مر عللإمتحانات اليتم حصر كراسات ا� 

 الب�ئھ واعضاء   وتنمية ا��تمع خدمة لشئون  يتم الإعدام بالفرم �� وجود وكيل ال�ليھ

 ال��نة. 

 

 




